
（別紙３）

～ 2025年　2月　28日

（対象者数） 22 （回答者数） 12

～ 2025年　2月　28日

（対象者数） 11 （回答者数）
11

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

・送信枚数や内容の見直し

・プライバシーに対する配慮の強化

2

利用者(児)にとっては大きな変化であり、精神面・体力面と

もにさらなる考慮や対処を検討していく

3

年齢ごと、特性ごとに合わせた支援内容の見直し

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

利用者(児)の安全を確保しながらも、外に出て行える活動を

検討していく

2

日常の中での関りも重要視し、関係を深めていったり情報を

共有する方法を検討していく

3

・現在内装修理に向けて調整中であり、引き続き早急に対処

する

・原因の調査と対策中

○事業所名 ワンステップスマイル徳延教室

○保護者評価実施期間
2025年　2月　1日

○保護者評価有効回答数

2025年　2月　1日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
2025年　3月　８日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

利用者(児)が、気持ちの浮き沈みなどがある際に落ち着ける

個室に不具合が生じており、通常通りに使用することができ

ない状況にある

内装修理業者が立て込んでおり、思うように修理ができてい

ない

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

外に出る活動が少ない 安全面や職員確保の観点から、実施回数は少なくなっている

学校や関係機関など、地域との連携の機会が少ない 学校や関係機関とコミュニケーションをとる機会を作れてい

ない

・保護者様への、日常の様子の発信

・SNSのブログなどを活用し、情報発信をしている

・LINEを活用し、写真や動画の発信を毎日行っている

・定期的にブログの更新をしている

児童発達支援と放課後等デイサービスを一体的に行っている

多機能型事業所であるため、切れ目のない支援を提供できる

児童発達支援から放課後等デイサービスへの移行がスムーズ

に行えている

配置職員数を基準よりも多くしているため、手厚い支援を行

うことができている

時期や季節に合わせたイベントや活動を行っている

事業所における自己評価総括表公表


